


1.Общие положения 

 

1.1.Настоящее положение разработано в соответствии с:  

-Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273 - ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;  

-законом Российской Федерации от 07.02.1992 г. № 2300-1 «О защите прав потребителей»; 

-постановление Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 г. № 1441 «Об утверждении 

Правил оказания платных образовательных услуг»; 

-приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.12.2013 г.    № 1315» 

Об утверждении примерной формы договора об образовании по образовательным программам началь-

ного общего, основного общего и среднего общего образования»;  

-постановлением Администрации Волгограда от 24.12.2018 г. № 1832 (в ред. 21.04.2022 № 445) 

«Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учрежде-

ний Волгограда»; 

-постановлением Администрации Волгограда от 21.04.2022 г. № 445О внесении изменений в по-

становление администрации Волгограда от 24 декабря 2018г №1832 «Об утверждении Положения об 

оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений Волгограда»; 

-приказом Департамента по образованию Администрации Волгограда от 07.10.2014 г.   № 631 «О 

платных образовательных услугах, оказываемых муниципальными образовательными учреждениями 

Волгограда, находящимися в ведении Департамента по образованию Администрации Волгограда, сверх 

установленного муниципальным заданием»; 

-приказом Департамента по образованию Администрации Волгограда от 30.12.2016 г. № 1003 «О 

внесении изменений в приказ Департамента по образованию Администрации Волгограда от 07.10.2014 

г. № 631; 

-постановление Главы Волгограда от 24.06.2010 г. № 1521 «Об утверждении Правил по порядку 

формирования, расчета и установления тарифов на прочие (не относящиеся к услугам общегородского 

значения) услуги, предоставляемые муниципальными унитарными предприятиями и учреждениями 

Волгограда»; 

-постановление Главы Волгограда от 18.08.2022 г. № 976 О внесении изменений в Постановле-

ние главы Волгограда от 24.06.2010 №1521 «Об утверждении Правил по порядку формирования, расче-

та и установления тарифов на прочие (не относящиеся к услугам общегородского значения) услуги, 

предоставляемые муниципальными унитарными предприятиями и учреждениями Волгограда»; 

-постановление администрации Волгограда № 2482 от 29.08.2011 г. «Об утверждении Порядка 

определения платы для физических и юридических лиц за оказанные услуги (выполнение работы), от-

носящиеся к основным видам деятельности муниципальных бюджетных (автономных) учреждений 

Волгограда, оказываемые ими сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, опре-

деленных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания»; 

-постановлением администрации Волгограда от 06.09.2013 г. № 1503 «О внесении изменений в 

постановление администрации Волгограда от 29.08.2011 г. № 2482». 

- правилами оказания платных образовательных услуг в сфере дошкольного и общего образова-

ния, утвержденного Постановлением Правительства РФ от 15.08.2013г № 706 

-Уставом муниципального общеобразовательного учреждения «Гимназия № 4 Ворошиловского 

района Волгограда» 

- Постановление губернатора Волгоградской области №622 от 12.10.2022г. « О дополнительных 

мерах социальной поддержки семей граждан, призванных на территории Волгоградской области на во-

енную службу по частичной мобилизации в ВС РФ в соответствии с Указом Президента РФ от 

21.09.2022 г. № 647 « Об объявлении частичной мобилизации в РФ» 

1.2.Понятия, используемые в настоящем положении:  

«заказчик» - физическое и (или) юридическое лицо, имеющее намерение заказать либо заказы-

вающее платные образовательные услуги для себя или иных лиц на основании договора; 

«исполнитель» - организация, осуществляющая образовательную деятельность и предоставляю-

щая платные образовательные услуги обучающемуся (далее по тексту – МОУ Гимназия № 4, гимназия). 

«недостаток платных образовательных услуг» - несоответствие платных образовательных услуг 

обязательным требованиям, предусмотренным законом либо в установленном им порядке, или услови-

ям договора (при их отсутствии или неполноте условий обычно предъявляемым требованиям), или це-

лям, для которых платные образовательные услуги обычно используются, или целям, о которых испол-

нитель был поставлен в известность заказчиком при заключении договора, в том числе оказания их не в 



полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью образовательной програм-

мы); 

«обучающийся» - физическое лицо, осваивающее образовательную программу; 

«платные образовательные услуги» - осуществление образовательной деятельности по заданиям 

и за счет средств физических и (или) юридических лиц по договорам об образовании, заключаемым при 

приеме на обучение (далее по тексту – договор); 

«существенный недостаток платных образовательных услуг» - неустранимый недостаток или не-

достаток, который не может быть устранен без несоразмерных расходов или затрат времени, или выяв-

ляется неоднократно, или проявляется вновь после его устранения. 

Курсы образовательные - кратковременная форма дополнительного образования, при которой  в 

течение заранее установленного количества часов слушатели получают знания, умения, навыки, компе-

тенции в определенной сфере на уровне, повышающем предыдущий. 

1.3.Платные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо образовательной деятельно-

сти, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета, бюджета Волгоградской области, местных бюджетов. 

1.4.МОУ Гимназия № 4, осуществляющая образовательную деятельность за счет бюджетных ас-

сигнований федерального бюджета, бюджета Волгоградской области, местных бюджетов, вправе осу-

ществлять за счет средств физических и (или) юридических лиц платные образовательные услуги, не 

предусмотренные установленным государственным или муниципальным заданием, либо соглашением о 

предоставлении субсидии на возмещение затрат, на одинаковых при оказании одних и тех же услуг 

условиях. 

1.5.Разработка порядка определения платы для физических и юридических лиц за услуги (рабо-

ты), относящиеся к основным видам деятельности федерального бюджетного учреждения, оказываемые 

им сверх установленного государственного задания, в части предоставления платных образовательных 

услуг осуществляется органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя федерального 

бюджетного учреждения. 

1.5.1.Определение платы для физических лиц за оказанные услуги (выполненные работы), отно-

сящиеся к основным видам деятельности муниципальных бюджетных учреждений Волгограда, оказы-

ваемые ими сверх установленного муниципального задания осуществляется согласно Постановления 

администрации Волгограда от 29.11.2011г № 2482  «Об утверждении Порядка определения платы для 

физических и юридических лиц за оказанные услуги (выполнение работы), относящиеся к основным 

видам деятельности муниципальных бюджетных (автономных) учреждений Волгограда, оказываемые 

ими сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными 

законами, в пределах установленного муниципального задания»; 

1.6.Отказ заказчика от предлагаемых ему исполнителем дополнительных платных образователь-

ных услуг, не предусмотренных в ранее заключенном сторонами договором, не может быть причиной 

изменения объема и условий уже предоставляемых ему исполнителем образовательных услуг по ранее 

заключенному договору. 

1.7.МОУ Гимназия № 4 обязана обеспечить заказчику и обучающемуся оказание платных обра-

зовательных услуг в полном объеме в соответствии с образовательными программами (частью образо-

вательной программы) и условиями договора. 

1.8.МОУ Гимназия № 4 вправе снизить стоимость платных образовательных услуг по договору с 

учетом покрытия недостающей стоимости платных образовательных услуг за счет собственных средств, 

в том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и 

целевых взносов физических и (или) юридических лиц. Основания и порядок снижения стоимости 

платных образовательных услуг устанавливаются локальным нормативным актом и доводятся до све-

дения заказчика и обучающегося. 

1.9.Увеличение стоимости платных образовательных услуг после заключения договора не допус-

кается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня инфляции, предусмот-

ренного основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и плано-

вый период. 

2.Информация о платных образовательных услугах, 

порядок заключения договоров 

 

2.1.МОУ Гимназия № 4 обязана до заключения договора и в период его действия представлять 

заказчику достоверную информацию о себе и об оказываемых платных образовательных услугах, обес-

печивающую возможность их правильного выбора. 



2.2.МОУ Гимназия № 4 обязана довести до заказчика информацию, содержащую сведения о 

предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом 

Российской Федерации «О защите прав потребителей» и Федеральным законом «Об образовании в Рос-

сийской Федерации». 

2.3 .Информация, предусмотренная пунктами 2.1. и 2.2. настоящего положения, предоставляется 

МОУ Гимназией в месте фактического осуществления образовательной деятельности. 

2.4.Договор (Приложение № 1) заключается в простой письменной форме и содержит следующие 

сведения: 

а) полное наименование и фирменное наименование (при наличии) исполнителя - юридического 

лица;  

б) место нахождения исполнителя; 

в) наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) заказчика, телефон (при наличии) за-

казчика и (или) законного представителя обучающегося; 

г) место нахождения или место жительства заказчика и (или) законного представителя обучаю-

щегося; 

д) фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя исполнителя и (или) заказчика, реквизи-

ты документа, удостоверяющего полномочия представителя исполнителя и (или) заказчика; 

е) фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, его место жительства, телефон (указы-

ваются в случае оказания платных образовательных услуг в пользу обучающегося, не являющегося за-

казчиком по договору, при наличии); 

ж) права, обязанности и ответственность исполнителя, заказчика и обучающегося; 

з) полная стоимость образовательных услуг по договору, порядок их оплаты; 

и) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности (наименование лицен-

зирующего органа, номер и дата регистрации лицензии), если иное не предусмотрено законодатель-

ством Российской Федерации; 

к) вид, уровень и (или) направленность образовательной программы (часть образовательной про-

граммы определенных уровня, вида и (или) направленности); 

л) форма обучения; 

м) сроки освоения образовательной программы или части образовательной программы по дого-

вору (продолжительность обучения по договору); 

н) вид документа (при наличии), выдаваемого обучающемуся после успешного освоения им со-

ответствующей образовательной программы (части образовательной программы); 

о) порядок изменения и расторжения договора; 

п) другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых платных образователь-

ных услуг. 

2.5.Договор не может содержать условия, которые ограничивают права лиц, имеющих право на 

получение образования, определенных уровня и направленности и подавших заявление о приеме на 

обучение (далее по тексту – поступающие), и обучающихся или снижают уровень предоставления им 

гарантий по сравнению с условиями, установленными законодательством Российской Федерации об об-

разовании. Если условия, ограничивающие права поступающих и обучающихся или снижающие уро-

вень предоставления им гарантий, включены в договор, такие условия не подлежат применению. 

2.6.Сведения, указанные в договоре, должны соответствовать информации, размещенной на 

официальном сайте МОУ Гимназии № 4 в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на 

дату заключения договора. 

          2.7. Установить семьям граждан. Призванных на территории Волгоградской области на военную 

службу по частичной мобилизации в ВС РФ в соответствии с Указом Президента РФ от 21.09.2022 г. № 

647 « Об объявлении частичной мобилизации в РФ» следующие меры социальной поддержки: предста-

вителям детей мобилизованных граждан право на бесплатное посещение занятий (кружки, секции, и 

иные подобные занятия) по дополнительным образовательным программам в муниципальных образова-

тельных органах. 

 

3.Перечень платных образовательных услуг  

и порядок их предоставления 

 

3.1.Гимназия оказывает населению, обучающимся, воспитанникам платные образовательные 

услуги в соответствии с запросами граждан и возможностью гимназии, выходящими за рамки основных 

образовательных программ и федеральных государственных образовательных стандартов, а именно: 
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-изучение специальных курсов и циклов дисциплин сверх установленных часов и программ; 

-преподавание второго иностранного языка; 

-проведение занятий по углубленному изучению предметов (за рамками основных образователь-

ных программ); 

-подготовка детей к обучению в гимназии; 

-ведение различных курсов, создание различных студий, групп, кружков, «школ» по обучению и 

приобщению обучающихся к знаниям мировой культуры, живописи, графики, скульптуры, народных 

промыслов и всему тому, что направлено на всестороннее и полное развитие гармоничной личности и 

не может быть дано в рамках государственных образовательных стандартов. 

3.2.Гимназия вправе оказывать другие платные образовательные услуги, при условии, что они не 

ущемляют основной учебный процесс и не входят в образовательную деятельность, финансируемую из 

средств бюджета. 

3.3.Группы платных образовательных услуг осуществляют свою деятельность по мере комплек-

тования групп и до выполнения учебного плана, согласно заключенного договора. 

3.4.Для осуществления организационно – педагогической деятельности привлекаются квалифи-

цированные педагоги, а в случае необходимости – другие сотрудники и специалисты, имеющие опыт 

педагогической деятельности. 

3.5.Занятия в группах на платной основе проводятся в строгом соответствии с утвержденным ис-

полнителем учебным планом и расписанием учебных занятий, разработанных на основе действующих 

федеральных государственных образовательных стандартов, требований санитарных норм и правил, 

норм по охране труда и методических рекомендаций. 

 

4.Порядок приема, комплектования и режим работы групп 

платных образовательных услуг 

 

4.1.Заказчик имеет право выбора курсов в рамках платных услуг с учетом индивидуальных осо-

бенностей обучающихся, состояния здоровья, уровня физического развития. 

4.2.Родители (законные представители) предоставляют письменное заявление в сроки, преду-

смотренные регламентом комплектования групп. По индивидуальным запросам заказчика прием заяв-

лений может быть продлен при условии отсутствия претензий со стороны заказчика к объему предо-

ставленных услуг. 

4.3.Дети дошкольного возраста принимаются на курсы при соблюдении следующих условий: 

-наличие письменного заявления одного из родителей (законного представителя); 

-наличие дополнительной образовательной программы для детей раннего возраста; 

-наличие у педагога соответствующего образования или специальных курсов повышения квали-

фикации. 

4.4.Учебные занятия и воспитательные мероприятия в группах платных образовательных услуг 

для обучающихся 5,5 – 18 лет организуются и проводятся в учебных помещениях исполнителя во вре-

мя, не совпадающее с основным расписанием учебных занятий. 

4.5.В группу детей дошкольного возраста по подготовке к школе по заявлениям родителей (за-

конных представителей) принимаются дети, достигшие на начало проведения занятий 5,5 – 6-летнего 

возраста. 

4.6.Занятия проводятся в групповой форме в соответствии с утвержденным исполнителем распи-

санием занятий в сроки, предусмотренные договором, заключенным между заказчиком, обучающимся и 

исполнителем (за исключением установленных государственных выходных и праздничных дней, офи-

циально объявленных дней карантина, каникул или иных обстоятельств непреодолимой силы). 

4.7.Группы платных образовательных услуг функционируют без организации питания. 

4.8.Занятия проводятся согласно учебного плана, тематического планирования и расписания, 

утвержденного директором гимназии. 

4.9.Количество групп в гимназии устанавливается в зависимости от потребности и условий, со-

зданных для обеспечения образовательного процесса с учетом санитарных норм и условий. 

4.10.Комплектование групп по различным направлениям деятельности проводится до 01 сентяб-

ря на основании заключенных договоров. 

4.11.Наполняемость групп системы платных образовательных услуг определяется в зависимости 

от количества заявлений, специфики организации занятий, требований санитарных норм и правил, и со-

ставляет от 8 человек. 



4.12.Количественный и списочный состав групп системы платных образовательных услуг утвер-

ждается приказом директора. 

4.13.В исключительных случаях день и время занятий могут быть изменены в связи с производ-

ственной необходимостью на основании приказа директора гимназии. 

4.14.Учебная нагрузка не должна превышать допустимые показатели, предусмотренные санитар-

ными нормами и правилами. Продолжительность одного занятия не должна превышать 20 минут для 

детей от 5,5 – 6 лет, 40 минут для обучающихся старше 6 лет. 

4.15.Конкурсный набор и тестирование при комплектовании групп по дополнительным образо-

вательным программам не допускается. 

4.16. Продолжительность и периодичность занятий в группах платных образовательных услуг 

устанавливается с учётом возраста детей в соответствии с требованиями СанПиНа, методических реко-

мендаций, действующих образовательных 

 

5.Управление в системе 

платных образовательных услуг 

 

5.1.Руководство системой платных образовательных услуг осуществляет директор гимназии, ко-

торый: 

-принимает решение об организации платных образовательных услуг на основании изучения за-

проса обучающихся, родителей (законных представителей) в платных образовательных услугах; 

-формирует и утверждает штатное расписание с целью обеспечения деятельности групп платных 

образовательных услуг; 

-может передавать право заключать договора, визировать заявления родителей (законных пред-

ставителей) и назначать работников на должности, согласно утвержденному штатному расписанию с 

целью обеспечения деятельности групп по оказанию платных образовательных услуг; 

-определяет функциональные обязанности и утверждает должностные инструкции работников, 

обеспечивающих деятельность групп платных образовательных услуг, издает приказы и распоряжения 

по организации деятельности групп платных образовательных услуг, утверждает калькуляцию стоимо-

сти платных образовательных услуг по различным направлениям, план финансово – хозяйственной дея-

тельности. 

5.2.Непосредственная организация деятельности групп платных образовательных услуг возлага-

ется, на педагога – организатора, педагогов дополнительного образования согласно приказа директора 

гимназии. 

5.3.Педагог-организатор образовательных услуг: 

-организует работу по информированию родителей (законных представителей), обучающихся о 

платных образовательных услугах, сроках и порядке их предоставления; 

-осуществляет подготовку договора с заказчиками о предоставлении платных образовательных 

услуг; 

-по согласованию с заказчиком, осуществляет предварительное комплектование групп, и предо-

ставляет списки на утверждение директору гимназии; 

-на основании действующих федеральных государственных образовательных стандартов, требо-

ваний санитарных норм и правил, норм по охране труда, методических рекомендаций разрабатывает и 

представляет для утверждения в установленном порядке соответствующие программы, учебные планы, 

расписание занятий; 

-осуществляет предварительный набор и расстановку педагогических кадров, распределение 

учебной нагрузки в соответствии с учебным планом и количеством групп и представляет для утвержде-

ния директору; 

-оказывает методическую помощь педагогам, работающим в группах платных образовательных 

услуг, по своим направлениям в вопросах применения современных сберегающих здоровье педагогиче-

ских технологий в образовательном процессе, повышения эффективности и качества образовательных 

услуг, обеспечения преемственности в работе педагогов; 

-организует образовательный процесс в группах платных образовательных услуг в соответствии 

с утвержденной программой, учебным планом, расписанием занятий; 

-обеспечивает необходимые безопасные условия проведения занятий в группах платных образо-

вательных услуг; 



-осуществляет контроль над организацией учебно – воспитательного процесса, соблюдением са-

нитарных норм и правил в гимназии, обеспечением сохранности жизни и здоровья обучающихся во 

время проведения занятий в группах платных образовательных услуг; 

-обеспечивает замещение занятий педагогами соответствующего профиля в случае отсутствия 

основного педагога; 

-ведет учет рабочего времени педагогических и других работников, обеспечивающих функцио-

нирование групп платных образовательных услуг. 

 

6.Ответственность исполнителя и заказчика 
 

6.1.За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору МОУ Гимназия 

№ 4, и заказчик несут ответственность, предусмотренную договором и законодательством Российской 

Федерации. 

6.2.При обнаружении недостатка платных образовательных услуг, в том числе оказания их не в 

полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью образовательной програм-

мы), заказчик вправе по своему выбору потребовать: 

а) безвозмездного оказания образовательных услуг; 

б) соразмерного уменьшения стоимости оказанных платных образовательных услуг; 

в) возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков, оказанных платных образо-

вательных услуг своими силами или третьими лицами. 

6.3.Заказчик вправе отказаться от исполнения договора и потребовать полного возмещения 

убытков, если в установленный договором срок недостатки платных образовательных услуг не устране-

ны МОУ Гимназией № 4. Заказчик также вправе отказаться от исполнения договора, если им обнаружен 

существенный недостаток оказанных платных образовательных услуг или иные существенные отступ-

ления от условий договора. 

6.4.Если МОУ Гимназия № 4 нарушила сроки оказания платных образовательных услуг (сроки 

начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг и (или) промежуточные сроки ока-

зания платной образовательной услуги) либо если во время оказания платных образовательных услуг 

стало очевидным, что они не будут осуществлены в срок, заказчик вправе по своему выбору: 

а) назначить МОУ Гимназии № 4 новый срок, в течение которого гимназия должна приступить к 

оказанию платных образовательных услуг и (или) закончить оказание платных образовательных услуг; 

б) поручить оказать платные образовательные услуги третьим лицам за разумную цену и потре-

бовать от гимназии возмещения понесенных расходов; 

в) потребовать уменьшения стоимости платных образовательных услуг; 

г) расторгнуть договор. 

6.5.Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в связи с 

нарушением сроков начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг, а также в связи 

с недостатками платных образовательных услуг. 

6.5.По инициативе МОУ Гимназии № 4 договор может быть расторгнут в одностороннем поряд-

ке в следующих случаях: 

а) применение к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры дисципли-

нарного взыскания; 

б) невыполнение обучающимся по профессиональной образовательной программе обязанностей 

по добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного плана; 

в) установление нарушения порядка приема в МОУ Гимназию № 4, повлекшего по вине обуча-

ющегося его незаконное зачисление в гимназию; 

г) просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг; 

д) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных образовательных 

услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося. 

6.6.Заказчик обязан оплатить оказываемые платные образовательные услуги до 10 числа текуще-

го месяца в порядке, предусмотренном договором. В соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации, МОУ Гимназия № 4, заказчику должна выдать документ, подтверждающий 

оплату и количество оказанных образовательных услуг. Таким документом является Акт об оказании 

услуг (Приложение № 2 к положению). 

6.7.Сумма переплаты за оказанные услуги возвращаются Заказчику или засчитывается в уплату 

услуг, оказанных в следующем учебном году на основании заявления. 
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7.Порядок учета,  

распределения и расходование средств от приносящей доход деятельности 

 (внебюджетных средств) 

 

7.1. формируются за счет источников, предусмотренных Уставом гимназии, в том числе за счет: 

-оказания платных образовательных услуг; 

-иные безвозмездно полученные средства (пожертвования) 

-переходящего остатка средств истекшего года. Порядок формирования и расходования средств, 

полученных от оказания платных образовательных услуг, определяется Уставом гимназии и настоящим 

положением. Платные образовательные услуги могут оказываться как штатными работниками, так и 

привлеченными специалистами. 

7.2. Денежных средств зачисляются на лицевой счет гимназии в безналичной форме расчетов. 

7.3.Средства, полученные от оказания платных образовательных услуг, от реализации товаров, 

работ, прочих услуг и добровольных пожертвований расходуются на следующие цели: 

-оплату труда и вознаграждения, начисления на заработную плату и вознаграждение; 

-оплату коммунальных услуг; 

-оплата услуг связи; 

-приобретение инвентаря, оборудования для организации образовательного и воспитательного 

процессов в соответствии с требованиями СанПиН и ФГОС; 

-приобретение предметов хозяйственного пользования, материалов, канцтоваров; 

-обустройство интерьера, проведение технического обслуживания и ремонтных работ помеще-

ний, здания, инвентаря, оборудования; 

-организацию досуга и отдыха детей, иных мероприятий; 

-выполнение услуг, проведение работ и мероприятий, связанных с обеспечением безопасности 

пребывания воспитанников, обучающихся и работников гимназии; 

- выполнения услуг с целью обеспечения участия в различных мероприятиях детей и сотрудни-

ков; 

-иные уставные цели. 

7.4.Средства, полученные от оказания платных образовательных услуг, расходуется в следую-

щих размерах: 

-на оплату труда и вознаграждения за оказанные услуги и начисления на оплату туда и возна-

граждения не более 60 % от общего объема поступающих средств; 

-затраты на общехозяйственные расходы и мероприятия не более 40% (в т.ч. налог на прибыль) 

от объема поступающих средств. 

7.5.Гимназия ведет статистический, бухгалтерский и налоговый учет раздельно по основной дея-

тельности и внебюджетным средствам. Гимназия составляет отчетность по результатам использования 

внебюджетных средств и предоставляет её в порядке и сроки, установленные действующим законода-

тельством Российской Федерации. 

7.6.Расходование средства от приносящей доход деятельности (внебюджетные средства) осу-

ществляется в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности, ежегодно утверждаемым 

учредителем гимназии и подписываемым директором, и главным бухгалтером гимназии. 

7.7.. В течение финансового года направление расходования внебюджетных средств может изме-

няться в связи с уточнением плана финансово-хозяйственной деятельности. 

7.8.Бухгалтерский учет операций по внебюджетным средствам, осуществляется в соответствии с 

Федеральным Законом «О бухгалтерском учете», Инструкцией по бюджетному учету, утвержденной 

приказом Министерства финансов Российской Федерации, Налоговым кодексом Российской Федера-

ции. 

7.9.Тарифы на прочие услуги (работы), предоставляемые МОУ Гимназия№4  формируются в со-

ответствии с нормативно-правовыми актами администрации Волгограда, утверждается приказом руко-

водителя. 

7.10.Приказ руководителя МОУ Гимназия №4 о утверждению тарифов на прочие услуги (рабо-

ты) направляется в территориальное структурное подразделение Волгограда, курирующее образова-

тельное учреждение, и в управление экономического развития и инвестиций аппарата главы Волгограда 

в 10-дневный срок со дня его принятия. 

 

8.Контроль за предоставлением платных образовательных услуг 



8.1.Исполнитель организует контроль над качеством предоставляемых услуг, правильностью 

хранения документов отчетности, в том числе об оплате заказчиком платных образовательных услуг. 

8.2.Контроль за предоставлением платных образовательных услуг осуществляют в пределах сво-

ей компетенции: 

-Ворошиловское территориальное управление департамента по образованию администрации 

Волгограда; 

-Департамент по образованию администрации Волгограда; 

-государственные и муниципальные органы, на которые возложена обязанность по проверке дея-

тельности учреждения в части оказания платных образовательных услуг. 

 

9.Ответственность 

9.1.Ответственность за организацию и качество оказываемых платных образовательных услуг 

несет директор гимназии. 

9.2.Ответственность за осуществление контроля за порядком предоставления платных образова-

тельных услуг, а также за выполнением настоящего положения несет Ворошиловское территориальное 

управление департамента по образованию администрации Волгограда. 

9.3.В случае нарушения гимназией настоящего положения Ворошиловское территориальное 

управление департамента по образованию администрации Волгограда вправе приостановить или запре-

тить оказание платных образовательных услуг и привлечь к дисциплинарной ответственности лиц, ви-

новных в нарушении настоящего положения. 

 

10.Порядок оплаты труда работников,  

оказывающих и организующих платные образовательные услуги 

 

10.1.Формирование фонда оплаты труда работников, оказывающих и организующих платные об-

разовательные услуги, осуществляется ежегодно в пределах объема поступающих средств от принося-

щей доход деятельности. 

10.2.Гимназия самостоятельно определяет в общем объеме средств, направленных на оплату 

труда доли расходов на фонд оплаты труда работников, но не более 60% , оказывающих платные обра-

зовательные услуги и фонд оплаты труда работников, организующих платные образовательные услуги. 

10.3.Штатное расписание по платным образовательным услугам утверждается директором гим-

назии. Заработная плата работников, оказывающих платные образовательные услуги и работников, ор-

ганизующих платные образовательные услуги, предельными размерами не ограничивается. 

10.4.Оплата труда работников, привлекаемых к оказанию платных образовательных услуг, осу-

ществляется в соответствии с тарификацией, составляемой на период их организации, и утверждаемой 

директором гимназии. 

10.5.Размер минимальной заработной платы работника, оказывающего платные образовательные 

услуги, устанавливается в соответствии с базовым окладом профессионально- квалификационных групп 

(далее по тексту – ПКГ). Минимальные оклады, минимальные должностные оклады, минимальные 

ставки заработной платы работников МОУ Гимназии № 4 по профессиональным квалификационным 

группам (далее – ПКГ), утвержденным приказами Министерства здравоохранения и социального разви-

тия Российской Федерации от 05 мая 2008 г. № 216н «Об утверждении профессиональных квалифика-

ционных групп должностей работников образования», от 29 мая 2008 г. № 247н «Об утверждении про-

фессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и 

служащих», от 29 мая 2008 г. № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп 

общеотраслевых профессий рабочих», размеры минимальных окладов, минимальных должностных 

окладов  по должностям, не включенным в ПКГ. 

          10.6. Оплата за педагогическую (преподавательскую) деятельность при организации платных об-

разовательных услуг производится за количество оказанных услуг (человеко-часов, человеко-занятий), 

составляемой на период их организации, и утверждаемой директором гимназии. Оплата труда и начис-

ления на выплаты по оплате труда рассчитываются как произведение стоимости единицы рабочего вре-

мени (человека-часа) на количество соответствующих единиц времени (часов), необходимое для оказа-

ния (выполнения) платной услуги. Данный расчет производится по каждому сотруднику, участвующе-

му в оказании соответствующей платной услуги. Стоимость единицы услуги ( 1 чел/часа ) педаго-

гическим работникам, непосредственно участвующим в оказании платных образовательных услуг, 

устанавливается на основании расчётов, произведённых Исполнителем, и утверждается приказом ди-
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ректора. Расчет выполняется в соответствии с Постановлением администрации Волгограда № 2482 от 

29.08.2011г. Платные образовательные услуги оказываются педагогами в свободное от основной работы 

время с обязательным ведением раздельных табелей по основной работе и работе по оказанию платных 

услуг. Ответственное лицо, назначенное приказом директора гимназии, предоставляет табель учета ра-

бочего времени в бухгалтерию не позднее 25 числа месяца.  

10.7.Выполнение работ может производиться штатными работниками учебного заведения, сов-

местителями (внутреннее совместительство). Категории работников, задействованные в оказании плат-

ных услуг:  

- педагогические работники;  

- учебно - вспомогательный персонал;  

- младший (обслуживающий) персонал;  

- административно-управленческий персонал.  

10.8. Применяются следующие формы оплаты труда:  

- оплата в соответствии со штатным расписанием  

- почасовая оплата труда педагогов (чел./занятие)  

Оплата за педагогическую (преподавательскую) деятельность при организации платных образо-

вательных услуг производится за количество оказанных услуг (человеко-часов, человеко-занятий), 

установленным приказом директора. Составление расчета затрат на каждый вид образовательных услуг 

и расчёт размеров оплаты труда работников, привлечённых к выполнению обязанностей по предостав-

лению платных образовательных услуг возлагается на бухгалтера гимназии. Выплаты заработной платы 

и вознаграждений производится бухгалтерией в сроки, установленные для выплат заработной платы ра-

ботникам. 

10.9.Работникам, оказывающим и организующим платные образовательные услуги, устанавли-

ваются следующие выплаты стимулирующего характера: 

-выплата за интенсивность и напряженность работы; 

-выплата за качество выполняемых работ; 

-премиальные выплаты по итогам работы.  

Выплаты стимулирующего характера устанавливаются на определенный период приказом руко-

водителя гимназии в пределах средств, поступающих от дополнительных платных образовательных 

услуг. 

10.10.Размер  стимулирующих выплат может устанавливаться как в абсолютном значении, так и 

в процентном отношении к минимальному должностному окладу (должностному окладу). 

10.11.Максимальным размером стимулирующие выплаты не ограничены. 

10.12.Работникам, оказывающим и организующим платные образовательные услуги оплата ли-

стов по временной нетрудоспособности не производиться. Оплата пропущенных дней по причине бо-

лезни производиться по тарификации с учетом отработки учебных часов и объема выполненной работы 

в последующие дни после выхода на работу.  

10.13.Работникам, оказывающим и организующим платные образовательные услуги, могут уста-

навливаться премиальные выплаты по итогам работы за месяц, квартал, год которые учитывают: 

-успешное и добросовестное исполнение должностных обязанностей в соответствующем периоде; 

-инициативу, творчество и применение в работе современных форм и методов организации труда; 

-достижение высоких результатов в работе в соответствующий период; 

-за выполнение особо важных и ответственных работ. 

10.14.Премия устанавливается в абсолютном размере и максимальным размером не ограничива-

ется. 

10.15.Премирование работников осуществляется по приказу директора гимназии и, в соответ-

ствии с  Положением о премировании работников муниципального общеобразовательного учреждения 

«Гимназия № 4». 

10.16. Налогообложение заработной платы осуществляется в соответствии с действующим зако-

нодательством.  

11.Заключительные положения 

 

11.1.Настоящее положение вступает в силу с момента его рассмотрения на педагогическом сове-

те гимназии и утверждения приказом директора гимназии и сохраняет свое действие до отмены или 

внесения изменений в федеральные законы и нормативные акты, регулирующие действие настоящего 

положения. 



 

 

Приложение № 1 

 

Договор № _____  

об образовании на обучение по дополнительным образовательным программам 

 

 г. Волгоград                                                                                                    «___» _________ 20___ г.  

 

 Муниципальное общеобразовательное учреждение «Гимназия № 4 имени Федора Михайловича 

Достоевского Ворошиловского района Волгограда» (далее по тексту – МОУ Гимназия № 4) действую-

щая на основании лицензии на осуществление образовательной деятельности № 277, выданной комите-

том образования и науки Волгоградской области 24 июня 2015 г. бессрочно, и свидетельства о государ-

ственной аккредитации серии № 390, выданного комитетом образования и науки Волгоградской обла-

сти 04 июня 2015 года, в лице директора Корытиной Татьяны Витальевны, действующей на основании 

Устава, именуемый в дальнейшем «Исполнитель» с одной стороны и 

_______________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество (при наличии) законного представителя несовершеннолетнего лица, зачисляемого на обучение) 

именуем _____ в дальнейшем «Заказчик», действующий в интересах несовершеннолетнего 

_________________________________________________________________________________________ 
 (фамилия, имя, отчество (при наличии), лица, зачисляемого на обучение) 

именуем _____ в дальнейшем «Обучающийся», далее совместно именуемые Стороны, заключили 

настоящий Договор о нижеследующем: 

I. Предмет Договора 

 

 1.1.Исполнитель обязуется предоставить образовательную услугу, а Заказчик обязуется оплатить 

образовательную услугу по предоставлению дополнительных образовательных программ, наименова-

ние, форма обучения, уровень и (или) направленность которых определены в Приложении к настояще-

му договору в пределах федерального государственного образовательного стандарта или федеральных 

государственных требований в соответствии с учебными планами, в том числе индивидуальными, и об-

разовательными  программами Исполнителя. 

 1.2.Срок освоения образовательной программы на момент подписания Договора составляет 

_____________________________________________________________________________. 
(указывается количество месяцев) 

 

II. Права Исполнителя, Заказчика и Обучающегося 

 

 2.1.Исполнитель вправе: 

 2.1.1.Самостоятельно осуществлять образовательный процесс, устанавливать системы оценок, 

формы, порядок и периодичность проведения промежуточной аттестации Обучающегося. 

 2.1.2.Применять к Обучающемуся меры поощрения и меры дисциплинарного взыскания в соот-

ветствии с законодательством Российской Федерации, учредительными документами Исполнителя, 

настоящим Договором и локальными нормативными актами Исполнителя. 

 2.2.Заказчик вправе получать информацию от Исполнителя по вопросам организации и обеспе-

чения надлежащего предоставления услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора. 

 2.3.Обучающемуся предоставляются академические права в соответствии с частью 1 статьи 34 

Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». Обу-

чающийся также вправе: 

 2.3.1.Получать информацию от Исполнителя по вопросам организации и обеспечения надлежа-

щего предоставления услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора. 

 2.3.2.Обращаться к Исполнителю по вопросам, касающимся образовательного процесса. 

 2.3.3.Пользоваться в порядке, установленном локальными нормативными актами, имуществом 

Исполнителя, необходимым для освоения образовательной программы. 

 2.3.4.Получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений, навыков и 

компетенций, а также о критериях этой оценки. 

 

III. Обязанности Исполнителя, Заказчика и Обучающегося 
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       3.1.Исполнитель обязан: 

       3.1.1.Зачислить Обучающегося, выполнившего установленные законодательством Российской 

Федерации, учредительными документами, локальными нормативными актами Исполнителя условия 

приема, в качестве ________________________________________________________________________ 
(указывается категория обучающегося) 

 3.1.2.Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных обра-

зовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации «О за-

щите прав потребителей» и Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации». 

 3.1.3.Организовать и обеспечить надлежащее предоставление образовательных услуг, преду-

смотренных разделом I настоящего Договора. Образовательные услуги оказываются в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом или федеральными государственными 

требованиями, учебным планом, в том числе индивидуальным, и расписанием занятий Исполнителя. 

 3.1.4.Обеспечить Обучающемуся предусмотренные выбранной образовательной программой 

условия ее освоения. 

 3.1.5.Сохранить место за Обучающимся в случае пропуска занятий по уважительным причинам 

(с учетом оплаты услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора). 

 3.1.6.Принимать от Обучающегося и (или) Заказчика плату за образовательные услуги. 

 3.1.7.Обеспечить Обучающемуся уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм фи-

зического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья. 

 3.2.Заказчик обязан своевременно вносить плату за предоставляемые Обучающемуся образова-

тельные услуги, указанные в разделе I настоящего Договора, в размере и порядке, определенных насто-

ящим Договором, а также предоставлять платежные документы, подтверждающие такую оплату. 

 3.3.Обучающийся обязан соблюдать требования, установленные в статье 43 Федерального закона 

от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», в том числе: 

 3.3.1.Выполнять задания для подготовки к занятиям, предусмотренным учебным планом, в том 

числе индивидуальным. 

 3.3.2.Извещать Исполнителя о причинах отсутствия на занятиях. 

 3.3.3.Обучаться в образовательной организации по образовательной программе с соблюдением 

требований, установленных федеральным государственным образовательным стандартом или феде-

ральными государственными требованиями и учебным планом, в том числе индивидуальным, Исполни-

теля. 

 3.3.4.Соблюдать требования учредительных документов, правила внутреннего распорядка и 

иные локальные нормативные акты Исполнителя. 

 

IV. Стоимость услуг, сроки и порядок их оплаты 

 

 4.1. Стоимость платных образовательных услуг по дополнительным образовательным програм-

мам Обучающегося определена в Приложении к настоящему Договору. 

 Увеличение стоимости образовательных услуг после заключения Договора не допускается, за 

исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня инфляции, предусмотренного 

основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый пери-

од. 

 4.2. Оплата производится: не позднее 10 числа каждого последующего месяца в безналичном по-

рядке на счет, указанный в разделе IX настоящего Договора. 

 4.3. При возникновении уважительной причины отсутствия на занятиях по дополнительным об-

разовательным программам Обучающегося (справка по болезни и.т.д.), Заказчик вправе обратиться с 

заявлением к начальнику платных образовательных услуг о перерасчете. 

 

V. Основания изменения и расторжения договора 

 

 5.1.Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению 

Сторон или в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 5.2.Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. 

 5.3.Настоящий Договор может быть расторгнут по инициативе Исполнителя в одностороннем 

порядке в случаях: 

  установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине 

Обучающегося его незаконное зачисление в эту образовательную организацию; просрочки оплаты сто-

имости платных образовательных услуг; невозможности надлежащего исполнения обязательства по 

http://internet.garant.ru/document?id=10006035&sub=0
http://internet.garant.ru/document?id=70191362&sub=0
http://internet.garant.ru/document?id=70191362&sub=43
http://internet.garant.ru/document?id=10064072&sub=4501


оказанию платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) Обучающегося; в иных 

случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

 5.4. Настоящий Договор расторгается досрочно: 

 по инициативе Обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

Обучающегося, в том числе в случае перевода Обучающегося для продолжения освоения образователь-

ной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность; 

 по инициативе Исполнителя в случае применения к Обучающемуся, достигшему возраста пятна-

дцати лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, в случае невыполнения обучающимся по 

профессиональной образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой об-

разовательной программы и выполнению учебного плана, а также в случае установления нарушения 

порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине обучающегося его незаконное 

зачисление в образовательную организацию; 

 по обстоятельствам, не зависящим от воли Обучающегося или родителей (законных представи-

телей) несовершеннолетнего Обучающегося и Исполнителя, в том числе в случае ликвидации Исполни-

теля. 

 5.5.Исполнитель вправе отказаться от исполнения обязательств по Договору при условии полно-

го возмещения Заказчику убытков. 

 5.6.Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора при условии оплаты Испол-

нителю фактически понесенных им расходов, связанных с исполнением обязательств по Договору. 

 

VI. Ответственность Исполнителя, Заказчика 

 

 6.1.За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по Договору Стороны 

несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и Договором. 

 6.2.При обнаружении недостатка образовательной услуги, в том числе оказания ее не в полном 

объеме, предусмотренном образовательными программами (частью образовательной программы), За-

казчик вправе по своему выбору потребовать: 

 6.2.1 Безвозмездного оказания образовательной услуги; 

 6.2.2.Соразмерного уменьшения стоимости оказанной образовательной услуги; 

 6.2.3.Возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанной образователь-

ной услуги своими силами или третьими лицами. 

 6.3.Заказчик вправе отказаться от исполнения Договора и потребовать полного возмещения 

убытков, если в срок недостатки образовательной услуги не устранены Исполнителем. Заказчик также 

вправе отказаться от исполнения Договора, если им обнаружен существенный недостаток оказанной 

образовательной услуги или иные существенные отступления от условий Договора. 

 6.4.Если Исполнитель нарушил сроки оказания образовательной услуги (сроки начала и (или) 

окончания оказания образовательной услуги и (или) промежуточные сроки оказания образовательной 

услуги) либо если во время оказания образовательной услуги стало очевидным, что она не будет осу-

ществлена в срок, Заказчик вправе по своему выбору: 

 6.4.1.Назначить Исполнителю новый срок, в течение которого Исполнитель должен приступить к 

оказанию образовательной услуги и (или) закончить оказание образовательной услуги; 

 6.4.2.Поручить оказать образовательную услугу третьим лицам за разумную цену и потребовать 

от Исполнителя возмещения понесенных расходов; 

 6.4.3.Потребовать уменьшения стоимости образовательной услуги; 

 6.4.4.Расторгнуть Договор. 

 6.5.Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в связи с 

нарушением сроков начала и (или) окончания оказания образовательной услуги, а также в связи с недо-

статками образовательной услуги. 

 

VII. Срок действия Договора 

 

 7.1.Настоящий Договор вступает в силу со дня его заключения Сторонами и действует до полно-

го исполнения Сторонами обязательств. 

 

VIII. Заключительные положения 

 

 8.1.Сведения, указанные в настоящем Договоре, соответствуют информации, размещенной на 

http://internet.garant.ru/document?id=10064072&sub=1025


официальном сайте Исполнителя в сети "Интернет" на дату заключения настоящего Договора. 

 8.2.Под периодом предоставления образовательной услуги (периодом обучения) понимается 

промежуток времени с даты издания приказа о зачислении Обучающегося в образовательную организа-

цию до даты издания приказа об окончании обучения или отчислении Обучающегося из образователь-

ной организации. 

 8.3.Настоящий Договор составлен в 2-ух экземплярах, по одному для каждой из Сторон. Все эк-

земпляры имеют одинаковую юридическую силу. Изменения и дополнения настоящего Договора могут 

производиться только в письменной форме и подписываться уполномоченными представителями Сто-

рон. 

 8.4.Изменения Договора оформляются дополнительными соглашениями к Договору. 

 

IX. Адреса и реквизиты сторон 

 

 

 

Директор ________/Т.В. Корытина       ___________/______________            ___________/______________ 

                   М.П

Исполнитель Заказчик Обучающийся 

Юридический и фактический ад-

рес: 400074, г. Волгоград, 

ул.Иркутская, д.1  

ИНН: 3445916153 

КПП: 344501001 

Банковские реквизиты: ОТДЕЛЕ-

НИЕ ВОЛГОГРАД БАНКА РОС-

СИИ // УФК по Волгоградской 

области г. Волгоград 

Казначейский счет: 

03234643187010002900 

Банковский счет: 

40102810445370000021 

БИК ТОФК  011806101 

Тел.: +7 (8442) 95-94-17 

Отраслевой код 

76307029900000550131 (родитель-

ская плата) 

ОКТМО 18701000 

Е-mail: gymnasium4@volgadmin.ru 

  

___________________________ ___________________________ 
 

________________________________________ 

 

________________________________________ 

 

________________________________________ 

 

________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество (при наличии) 

 
(фамилия, имя, отчество (при наличии) 

 

________________________________________ ________________________________________ 

(дата рождения) (дата рождения) 
________________________________________ ________________________________________ 

 
________________________________________ 

 
________________________________________ 

(место нахождения/адрес места жительства) (место нахождения/адрес места жительства) 

___________________________ ___________________________ 
(паспорт: серия, номер, когда и кем выдан) (паспорт: серия, номер, когда и кем выдан) 

___________________________ ___________________________ 
 

________________________________________ 

 

________________________________________ 

 
________________________________________ 

 
________________________________________ 

(банковские реквизиты (при наличии), (банковские реквизиты (при наличии), 

 

________________________________________ 

 

________________________________________ 
телефон) телефон) 



                                                                                   Приложение к договору на обучение  

по дополнительным образовательным программам №___ 
 

Перечень дополнительных образовательных программ 
 

Наименование программы Форма предо-

ставления до-

полнительных 

образовательных 

программ  
(очная, очно-

заочная, заочная; 

индивидуальная, 

групповая) 

Уровень 

образо-

ватель-

ных про-

грамм 

Количество ча-

сов 

Стоимость 

в неде-

лю 

всего за одно 

занятие 

всего 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

       

 

 

 

 

Адреса и реквизиты сторон 

 

 

Директор __________/Т.В. Корытина   ___________/______________                   ___________/______________ 

                  М.П. 

 

 

Исполнитель Заказчик Обучающийся 

 

Юридический и фактический ад-

рес: 400074, г. Волгоград, 

ул.Иркутская, д.1  

ИНН: 3445916153 

КПП: 344501001 

Банковские реквизиты:  

ОТДЕЛЕНИЕ ВОЛГОГРАД 

БАНКА РОССИИ // УФК по Вол-

гоградской области г. Волгоград 

Казначейский счет: 

03234643187010002900 

Банковский счет: 

40102810445370000021 

БИК ТОФК  011806101 

Отраслевой код 

76307029900000550131 (родитель-

ская плата) 

ОКТМО 18701000 

Тел.: +7 (8442) 95-94-17 

Е-mail: gymnasium4@volgadmin.ru 

  

___________________________ ___________________________ 
 

________________________________________ 

 

________________________________________ 

 
________________________________________ 

 
________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество (при наличии) 

 

(фамилия, имя, отчество (при наличии) 

 
________________________________________ ________________________________________ 

(дата рождения) (дата рождения) 

________________________________________ ________________________________________ 
 

________________________________________ 

 

________________________________________ 

(место нахождения/адрес места жительства) (место нахождения/адрес места жительства) 

___________________________ ___________________________ 
(паспорт: серия, номер, когда и кем выдан) (паспорт: серия, номер, когда и кем выдан) 

___________________________ ___________________________ 
 

________________________________________ 

 

________________________________________ 
 

________________________________________ 

 

________________________________________ 

(банковские реквизиты (при наличии), (банковские реквизиты (при наличии), 

 

________________________________________ 

 

________________________________________ 

телефон) телефон) 



 

Приложение № 2 

 

 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Гимназия № 4 имени Федора Ми-

хайловича Достоевского Ворошиловского района Волгограда» 

Адрес (юридический): 400074, Волгоград, ул. Иркутская,1 

Телефон: 95-90-10, 95-94-17 

 

Акт № ________________ 

об оказании услуг 

 

 Заказчик: ____________________________________________________________________ 

 Исполнитель: муниципальное общеобразовательное учреждение «Гимназия № 4» 

 Основание: Договор № ______ от «___» _________20___ г. 

 

 

№ п/п Наименование работы (услуги) Ед. измер. Количество Цена Сумма 

1 Платные образовательные услуги рубли    

 

                                                                                   Итого: __________________________________ 

                                                                                   Итого НДС: _____________________________ 

                                                                                   Всего (с учетом НДС) _____________________ 

 

 Всего оказано услуг на сумму __________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

в т.ч.: НДС – ____________________ 

 

 Вышеперечисленные услуги выполнены полностью и в срок. Заказчик претензий к Ис-

полнителю по объему, качеству и срокам оказания услуг не имеет. 

 

От Исполнителя ___________________     _______________________   ______________________ 

                                       (должность)                              (подпись)                (расшифровка подписи) 

                                                            М.П. 

 

От Заказчика     ____________________    ________________________   _____________________ 

                                                                                          (подпись)                (расшифровка подписи) 
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